
Uddevalla Hockey Club
Verksamhetsplan säsongen 2025/2026

A-lag
Målsättningen med säsongen är att UHC ska ha ett A-lag säsongen 25/26.
A-laget ska vara en naturlig del av föreningen. 
De ska vara med på de aktiviteter och avslutningar som arrangeras. 
Det är viktigt att styrelsen och A-laget har en tät dialog. 

J18
Samarbete med THC.
Administreras av THC säsongen 25/26
Prioriterad satsning i förening
Anmälan till Göteborgsserien
Gemensam buss till bortamatcherna

Hockeygymnasium
Kommunen anser att det måste finnas en anställd ledare, de anser inte att är ok att vi 
nyttjar kommunens anställda lärare som ledare. 
Föreningen har inte råd att bekosta anställda ledare
Kommunen har inte svarat på vad som gäller de elever som går HG idag. 
Oklart i dagsläget hur fortsättningen blir. 

Ungdomslagen
Anmälan till serie/poolspel för samtliga lag
Samtliga lag ska anmälas till GP-pucken
Samarbete med Vänersborg för tjejer födda 2011 och äldre. 
Samarbete med Stenungssund för tjejer födda 2013 och äldre. 
Marie Dygd är föreningens ungdomsansvarige framåt. 

Damlag
Damlaget arbetar med att rekrytera tränare  
Fortsätter likt föregående säsong att träna tillsammans med Girls-laget.  

Medlems-/träningsavgifter
Skall hållas så låga som möjligt och målsättningen är att på sikt sänka 
träningsavgifterna. Avgifterna styrs av budget.
Skall vara betalt senast 31/10.
Möjlighet om att delbetala träningsavgifter ska erbjudas, rutiner för detta ska läggas 
upp på laget.

Evenemang
Vi ska arrangera en uppstartshelg inför säsongsstart.
Målsättningen är att anordna 2st sponsormatcher vid A-lagsmatcher. 
Vi arrangerar U13 DM i mars 2026, detta körs som en sponsormatch. 
UHC-dagen ska anordnas i samband med trettonhelgen



Vi ska ha en gemensam avslutning för samtliga lag. 

Försäljningar och evenemang
Vi säljer Bingolotter till uppesittarkvällen 
Vi fortsätter med panttävlingen i november, redovisas v.44
Vi är anmälda till städa Sverige. 
Motocrossen kommer vi vara med på likt föregående år. Fler lag än juniorerna och A-
laget kommer involveras i år. 
Ledar-AW och mamma-AW ska arrangeras

UHC-bussen
Tydligare rutiner.
Information på laget.se
Isak fortsatt ansvarig för daglig drift. Vi behöver utse en bokningsansvarig. Stefan 
fortsätter att fakturera.

Arbetsdag
Städdag i kiosk och förråd arrangeras i början av augusti. 

Kiosk
Mia är fortsatt kioskansvarig. 
Hjälpa kioskansvarig  med inköp och schemaläggning.
Vi ska försöka ha mer försäljning under veckodagarna, föräldrar får gärna ha kiosken 
öppen vid träningar. 

Marknadsgrupp
Startmöte har hållits v.21, uppföljning i slutet av juni. Kontakt med befintliga 
sponsorer tas i aug/sep. Koncentrat arbete under ca 2v. 

Målvakter
Vi måste se till att våra målvakter får en bra, individuell träning. Jesper Andersson är 
ansvarig målvaktstränare och Magnus Stjern är administrativt ansvarig. 

Sportchef
Peter Landberg är sportchef. 

Ansvarig sociala medier (Informationsansvarig / presschef)
Vi behöver rekrytera en informationsansvarig för föreningen

TKH
Skall bedrivas. Vi behöver marknadsföra den bättre, bland annat i sociala media. 
Inget centralt utskick. Vi väljer att inte separera tjejer och killar på Hockeyskolans 
istid.

Utbildning
Krav ställs på alla ledare att ha rätt utbildning för den nivå man arbetar på. Som 
tidigare betalar föreningen utbildningen.
Vi måste rekrytera en utbildningsansvarig. 

Ledarträffar



Skall hållas 3 gånger på hösttermin (augusti, oktober, december) och 2 gånger på 
vårtermin (februari, april). Agendan bestäms av ledare och Sportkommitté 
gemensamt. Sportkommittén ansvarar för genomförandet.

Lovaktiviteter
Vi har som ambition att genomföra lovaktiviteter i någon form. Vi utesluter inte extern 
medverkan, och Sportkommittén ansvarar för genomförande om vi beslutar oss för 
att göra detta.

DAIF
Viktigt att vi ger våra intresserade ungdomar möjlighet att prova på att vara domare. 
DAIF:arens roll är viktig för att coacha de unga domarna. Kravet är att alla U13-
spelare skall genomgå föreningsdomarutbildning. Målsättning är också att det finns 
en uttalad domarcoach vid ungdomshockeymatcher.
Ansvarig Andreas Lång

Fotografering
Som tidigare år skall vi anordna fototillfälle. Vi vill helst inte ha samma fotograf som 
24/25. 

Overaller
Gemensam beställning också detta verksamhetsår. Provstege ska finns tillgänglig vid 
uppstartshelgen och under 2v. Beställning senast 10/9.

Rekrytering
Vi måste bli mer aktiva när det gäller att rekrytera fler till föreningen. Ett sätt är att bli 
mer aktiv på sociala media, men önskvärt är att vi också kan komma ut på skolorna.

Introduktion
Ledarpärm skall färdigställas. Viktigt också med förebilder som på olika sätt deltar i 
verksamheten så att nya barn och ungdomar känner sig välkomna.

Brukarrådet
Kommunicerar med kommunen ang bl.a istidsfördelning.

Idrottsråd
Vi deltar i diskussionerna kring bildandet av ett kommunalt Idrottsråd.

RFSISU
RFSISU är en resurs, och vi kan öka utbytet avseende bland annat kursverksamhet, 
föreningsutveckling etc.
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